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DETERMINA DI ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE

Di cui ai commi da 126 a 130 dell'art.1 della legge 13 luglio 2015

VISTIi commida 126 a 130 dell'art.1 della legge 13 luglio 2015 n°107

VISTA la nota prot. n° 16048 del 3 agosto 2018 con la quale la Direzione Generale del M.LUR. -
dipartimento per la Programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali- Ufficio
IX ha disposto 1'assegnazione di Euro 10.986,06 (diecimila novecento ottantasei euro e sei centesimi),
da destinarsi con successiva comunicazione ai pertinenti capitoli di bilancio;

VISTA 1’ iscrizione della risorsa finanziaria su apposito piano gestionale nell'ambito dei capitoli di
bilancio del cedolino unico (nota prot. 22043 del 9 novembre 2018);

DISPONE

L'assegnazione della somma di Euro 10.986,06(diecimila novecento ottantasei euro e sei centesimi)
lordo dipendente a n. 37 docenti in servizio nell'a.s. 2017 /18 presso il presente istituto pari al 39% del
personale destinatario del bonus premiale con un avanzo di Euro 13,56.

I criteri a cui si & attenuta la valutazione da parte del Dirigente Scolastico cosi come stabiliti dal
Comitato di Valutazione nella seduta del 29 novembre 2018, Prot. n. 3950 C/4 del pubblicati sul sito di
Codesta Istituzione Scolastica, sono i seguenti:

Area a:

Qualita dell'insegnamento e contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica, nonché del
successo formativo scolastico degli studenti.



Criteri:

A.2) Valorizzazione di attivita ed esperienze didattiche educative inserite nel PTOF della scuola e
finalizzate al miglioramento della didattica, all'inclusione, al potenziamento, al recupero degli
apprendimenti.

Attivita:
A.2.1) Azioni di prevenzione e recupero per gli alunni DSA;

A.2.4) Azioni per il potenziamento delle competenze teatrali, musicali (in coerenza con la vocazione
musicale e artistica dell’istituto).

A.2.5)Azioni per il potenziamento delle competenze linguistiche.

A.2.8) Organizzazione di attivita laboratoriali, interdisciplinari, di progetti di rafforzamento delle
competenze artistiche, musicali, linguistiche, scientifico-matematiche, nella scuola dell'infanzia e di
consolidamento della sfera emozionale.

Areac:
Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale;
Criteri:

C.1)Valorizzazione degli incarichi e delle responsabilita assunti nel coordinamento organizzativo e
didattico;

C.3) Valorizzazione di impegni e responsabilita nella progettazione, implementazione e realizzazione
di interventi formativi rivolti ai docenti

Attivita:
C.1.3)Gestione e implementazione del registro elettronico;

C.3.2) Progettazione e organizzazione di iniziative di formazione in particolare per BES/DSA.




