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AL PERSONALE

DSGA ED AA.

DELL'ISTITUTO

OGGETTO: Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”

2014-2020. Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).Programma Operativo Complementare “Per la

scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione

(FdR). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di

integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,

scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo e al secondo
ciclo e anche tramite percorsi on-line;

Awviso di selezione per reclutamento Personale INTERNO all’Istituzione Scolastica per n.1 incarico per attivita

organizzative, amministrative e gestionali relative agli adempimenti derivanti dalla realizzazione degli Obiettivi/Azioni
Progetto 10.2.2A-FSEPON-EM-2020-23.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);
CONSIDERATO P’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/19146 del 06/07/2020 Fondi Strutturali Europei
— Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).Programma Operativo Complementare “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione (FdR).
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo e al secondo
ciclo e anche tramite percorsi on-line;
CONSIDERATA la candidatura dell'lstituto n. 1039434 19146 del 06/7/2020 — FSE — Supporto per libri di
testo e kit scolastici per secondarie dil e Il grado;
VISTA la nota del MIUR prot. n. U.0027758 del 02/09/2020 di approvazione dell'intervento ed il relativo
finanziamento;
VISTE le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione di tali Progetti;
CONSIDERATO che per la realizzazione dei suddetti progetti & necessario reperire e selezionare personale
esperto, per I'attivita amministrative e gestionali relative agli adempimenti derivanti dalla realizzazione
degli Obiettivi/Azioni;
CONSIDERATE le relative Azioni Informative e Pubblicitarie sugli interventi PON;
EMANA AVVISO
RIVOLTO AL PERSONALE ATA (ASSISTENTI AMMINISTRATIVI) INTERNO ALLISTITUZIONE SCOLASTICA
PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO
da utilizzare per la realizzazione del Progetto

Art. 1: Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione
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o Possono partecipare alla selezione Esperti interni allIstituto in possesso del diploma e/o laurea. Per la selezione
o degli aspiranti si procedera alla valutazione di quanto dichiarato in fase di disponibilita e all'attribuzione di punteggi
o relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso di parita di punteggio I'incarico sara assegnato al
- Candidato piu giovane. La disponibilita, dovra contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e
= professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti
= per i contenuti. In coerenza con tali principi generali relativi all’imprescindibile possesso di competenze tecnico-
= disciplinari conformi ai contenuti del Progetto ai fini della valutazione delle disponibilita si terra conto del possesso
di:

° Diploma posseduto;

° Laurea posseduta;

®

Esperienza Lavorativa con capacita di progettare ambienti digitali,

° Competenze specifiche in materia di progetti FSE e FESR;

° Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste;

° Pregresse collaborazioni con la scuola, positivamente valutate, in progetti FSE e FESR.
= Art.2 : Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

2 Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di Segreteria della Scuola, I'istanza di partecipazione con l'indicazione
5 di quanto indicato nell’Art.1 e la dichiarazione di incompatibilita indirizzati al Dirigente Scolastico della Intestazione ed
= indirizzo della scuola entro e non oltre le ore 9,00 del giorno 04/01/2021 .

,81 Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte

_U' Art.3 : Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

(=]

Gli aspiranti saranno selezionati da un Gruppo di Lavoro, appositamente costituito e presieduto dal Dirigente
Scolastico, attraverso la comparazione dei dei titoli e delle esperienze sulla base della valutazione dei titoli di cui alla
tabella sottostante

1 at
1SCs
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1° Macrocriterio: Titoli di Studio Esperienze ed Incarichi Punti
Punti 02
Diploma scuola secondaria un
Laurea Punti 04
Punti 01
Competenze informatiche certificate (ECDL o EIPASS) o ;1 o
; . . Punti 01
Esperienze nel campo delle tecnologie innovative
max 5
Incarichi di Progettazione nell’ambito dei PON FESR ma)l:gn 101

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali.
Art. 4: Incarichi e compensi

Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di contratto di prestazione d’opera e il pagamento dei corrispettivi,
sara rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, entro il limite massimo
previsto dal piano finanziario:

e 10% dellimporto totale per ovvero €. 423,53

onnicomprensivo di eventuali compiti connessi all’incarico per attivita organizzative, amministrative e gestionali

relative agli adempimenti derivanti dalla realizzazione degli Obiettivi/Azioni.
I costi dovranno essere rapportati a costi unitari facendo riferimento:

esecondo il CCNL relativo al Personale del Comparto Scuola.
el’esperto che si aggiudichera I'incarico si rendera disponibile per un incontro preliminare presso
I’istituto con il Dirigente Scolastico.

Art. 5: Pubblicizzazione

Al presente bando ¢ data diffusione mediante pubblicazione:

° All’albo della scuola;

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003. Tutela della Privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lvo n. 196/2003.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Rosaria Moscatiello

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
- sensi e per gli effetti dell’art. 3 c.2 D.Lgs.39/93




Al Dirigente Scolastico
dell’l.C. di Sasso Marconi

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita

Il/la sottoscritt nat a il residente a cap.
Via C.F. avendo preso visione dell’Avviso di selezione indetto dal Dirigente
Scolastico (prot. 3755c14 del 23/12/2020) per la selezione di n. 1 unita di personale interno
disponibile ad effettuare attivita organizzative, amministrative e gestionali relative agli
adempimenti previsti dal Progetto Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE).Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione (FdR). Obiettivo Specifico
10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo e al
secondo ciclo e anche tramite percorsi on-line;

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per
gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni
per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, ovvero di:

* di non essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o societa interessate alla
partecipazione alla gara di appalto;

* di essere a conoscenza che le figure di progettista e collaudatore sono incompatibili e,
quindi, di aver presentato la candidatura per una sola figura, pena I’esclusione.

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante
dell’l.C. di Sasso Marconi (BO) o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la
nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione del Piano Integrato FSR di cui trattasi.
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